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REGULAMIN SPECJALNEGO OŚRODKA SZKOLNO – WYCHOWAWCZEGO nr 1

Ośrodek jest miejsce, w którym uczeń zdobywa wiedzę i przygotowanie do uczestniczenia w życiu społecznym i kulturalnym oraz do pracy.

I. SAMORZĄDNOŚĆ.

1. Społeczność ośrodka tworzą wszyscy uczniowie. Uczniowie poszczególnych klas wybierają samorządy klasowe, które tworzą Samorząd Szkolny. Z jego członków wybierana jest Rada Samorządu Szkolnego. 
W skład Rady Samorządu wchodzą:

· przewodniczący;

· zastępca przewodniczącego;

· sekretarz.

2. Samorządy klasowe współpracują z wychowawcami klas.

3. Rada Samorządu współpracuje z opiekunem ( wyznaczonym nauczycielem).

4. Rada Samorządu wspólnie z opiekunem planuje całoroczną działalność samorządu na podstawie planów pracy poszczególnych sekcji Samorządu Szkolnego.

5. Samorząd Szkolny tworzą następujące sekcje;

· porządkowa;

· higieniczna;

· kulturalna;

· sportowa;

· muzyczna;

· przyrodnicza;

· miłośników książki.

                         Opiekunami poszczególnych sekcji są nauczyciele.

6. Opiekun samorządu i Rada Samorządu Szkolnego współpracują z dyrektorem i Radą Pedagogiczną.

7. Do zadań Samorządu Szkolnego należy:

· organizacja pracy Samorządu Szkolnego;

· upowszechnianie samorządności;

· kształtowanie właściwych postaw społecznych oraz troska o estetykę obiektu i terenu ośrodka;

· wdrażanie do kulturalnego spędzania czasu wolnego.

II. PRAWA UCZNIA.

Uczeń ma prawo do:

1. Jawnej i sprawiedliwej oceny swojego zachowania i postępów w nauce.

2. Zadawania pytań nauczycielom i uzyskiwania na nie odpowiedzi.

3. Wolnego dnia bez pracy domowej.

4. Zgłoszenia chęci poprawienia oceny.

5. Wcześniejszego poznania terminu sprawdzianu.

6. Opiniowania oceny z zachowania swoich koleżanek i kolegów.

7.  Korzystania z porad psychologa szkolnego.

8. Rozwijania własnych zainteresowań poprzez uczestnictwo w zajęciach pozalekcyjnych.

9. Bezpiecznych i higienicznych warunków nauki w szkole.

10. Uczestniczenia w organizowanych wycieczkach i innych formach rekreacji pozaszkolnej.


11. Poszanowania godności własnej w sprawach osobistych, rodzinnych i koleżeńskich.

12. Odwoływania się od uzyskanej oceny zgłaszając problem:

· nauczycielowi przedmiotu;

· wychowawcy klasy;

· dyrektorowi szkoły

· rzecznikowi do spraw ucznia na terenie szkoły;

· rzecznikowi do spraw ucznia przy Kuratorium Oświaty.

W rozwiązywaniu powyższego problemu mogą uczestniczyć rodzice.

13. Korzystania z indywidualnej pomocy w nauce:

· indywidualizacja na zajęciach lekcyjnych i w pracach domowych;

· rewalidacja indywidualna i zajęcia wyrównawcze;

· zajęcia logopedyczne;

· gimnastyka korekcyjna;

· nauczanie indywidualne na terenie szkoły i w domu ucznia.

14. Korzystania z pomocy socjalnej w postaci posiłków refundowanych przez MOPS i GOPS.

15. Rozstrzygania sporów na terenie szkoły na zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnego poszanowania stron z udziałem:

· wychowawcy klasy;

· dyrektora;

· rodziców;

· pedagoga szkolnego;

· psychologa szkolnego;

· rzecznika praw ucznia.

16. Zrzeszania się w organizacjach szkolnych.

17. Reprezentowania szkoły na imprezach międzyszkolnych, olimpiadach wojewódzkich i ogólnopolskich.

III. OBOWIĄZKI UCZNIA.

Uczeń ma obowiązek:

1. Systematycznie uczęszczać do szkoły.

2. Brać aktywny udział w zajęciach lekcyjnych.

3. Kulturalnie zachowywać się w szkole i poza nią. Dbać o dobre imię szkoły.

4. Odnosić się z szacunkiem do koleżanek, kolegów i wszystkich pracowników ośrodka. 

5. Przeciwstawiać się brutalności i wulgarności kolegów.

6. Szanować poglądy i przekonania oraz godność drugiego człowieka;

7. Dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów;

· nie palić tytoniu;

· nie pić alkoholu

· nie używać narkotyków i innych środków odurzających.

8. Odrabiać zadawane prace domowe.

9. Starannie prowadzić zeszyty przedmiotowe.

10. Szanować podręczniki szkolne.

11. Dbać o higienę osobistą i wygląd zewnętrzny.

12. Szanować urządzenia szkolne i naprawiać wyrządzone przez siebie szkody.

13. Przynosić obuwie na zmianę. 

IV. NAGRODY.

Uczeń może być nagrodzony za:

· rzetelną naukę i pracę społeczną;

· wzorową postawę;

· pozytywne osiągnięcia;

· dzielność i odwagę.

       Rodzaje nagród:

· pochwała wychowawcy wobec klasy;

· pochwała dyrektora szkoły, ośrodka udzielona wobec uczniów publicznie;

· list pochwalny do rodziców;

· nagrody rzeczowe;

· nieodpłatne skierowanie na kolonie lub obóz harcerski.

V. KARY.

Uczeń może być ukarany poprzez:

1. Upomnienie wychowawcy klasy.

2. Upomnienie dyrektora szkoły, ośrodka.

3. Naganę dyrektora szkoły, ośrodka udzieloną publicznie wobec wszystkich uczniów.

4. Poinformowanie rodziców o zastosowaniu kary.

5. Przeniesienie do równoległej klasy w swojej szkole.

6. Przeniesienie do innej placówki.

7. Wykonanie kary może być zawieszone na czas próby ustalony przez wychowawcę i dyrektora.

8. Uczeń ma prawo do odwołania się od kary, zwracając się o pomoc do:

· wychowawcy klasy;

· dyrektora szkoły, ośrodka;

· rzecznika praw ucznia;

· pedagoga szkolnego;

· psychologa szkolnego.

VI. POSTANOWIENIA KOŃCOWE.

1. W rozstrzyganiu różnych spraw szkolnych powinny brać udział wszystkie zainteresowane strony ( nauczyciele, dyrekcja, samorząd szkolny, rada rodziców ).

2. Uczniowie występujący w obronie praw uczniowskich nie mogą być z tego powodu negatywnie oceniani. W razie potrzeby przysługuje im prawo do opieki ze strony wychowawcy, dyrektora, rzecznika praw ucznia.

3. Opiekun samorządu szkolnego i rzecznik praw ucznia z udziałem dyrekcji organizuje w miarę potrzeby ( co najmniej dwa razy w semestrze) spotkania z uczniami w celu wymiany opinii, uwag i spostrzeżeń dotyczących życia szkoły. Rada samorządu Szkolnego może wnieść o zwołanie dodatkowego spotkania.
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