Oświadczenie rodzica/opiekuna prawnego ubiegającego się o objęcie opieką dziecka
Zgodnie z art. 3a ust.1 ustawy z dnia 4 lutego 2011 roku o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 
(t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 204) rodzic/opiekun prawny ubiegający się o objęcie dziecka opieką 
w żłobku lub klubie dziecięcym albo przez dziennego opiekuna przedstawia w formie oświadczenia lub zaświadczenia, następujące dane:
1) imię, nazwisko, datę urodzenia, obywatelstwo oraz numer PESEL dziecka

 ……………………………………………......................................................................................... …...……………...……………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
      1a)  Czy dziecko legitymuje się orzeczeniem o niepełnosprawności, a jeżeli tak, 
             to jakim?..................................................................................................................................................
             ……………………………………………………………………………………………….................
            ………………………………………………………………………………………………………….
2) imiona, nazwiska, obywatelstwo oraz numery PESEL rodziców , a w przypadku gdy nie nadano
 nr PESEL, daty urodzenia. …………………………………………………...………………………. ……………..……………………………….……………………………………….…………….…………………………………………………………………….……………………….…………………………………………….....……………………………………………………………………………
2a)  informacja o rodzeństwie dziecka dotyczące liczby i wieku rodzeństwa……………………………...
       ………………………………………………………………………………………………………….
      ………………………………………………………………………………………………………….
      ………………………………………………………………………………………………………….
3) adres miejsca  zamieszkania rodziców  i dziecka…………………………………………….................  …………………………………………………….. …………………………………………………...             ..…………………………………………………………………………………………………………      …………………………………………………………………………………………..………………
4) adres poczty elektronicznej i numer telefonu rodziców – o ile je  posiadają…………………………... …………………….….……..………………………………………………………….……..………...………………...…………………………………………………………………………….…………..
5) miejsce pracy rodziców lub miejsce pobierania nauki w szkole lub szkole wyższej przez rodziców – o ile pracują lub pobierają naukę…………………………………………….…………………………. …………………………………………………… ………………………………………….................        ………….…..……………………………………………………………………………….…………...………………………………………………………………………...………………………………...
6) dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka …………………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………………....................................................................................................................................................................
..…………………………………………………………………………………………………………
7) dane o wysokości dochodów rodziców – w przypadku ubiegania się przez rodziców 
o częściowe lub całkowite zwolnienie z opłat, jeżeli zwolnienie to jest uzależnione

od wysokości dochodów…………………………………………………………….. ………………... …………………………………………………………………..……………………………………....
…………………………………………………………………………………………………………..
        ………………………………………………....        ….. ………………………………………………...
         DATA, PODPIS MATKI  (OPIEKUNA PRAWNEGO)
             DATA,  PODPIS OJCA (OPIEKUNA PRAWNEGO)  

Klauzula informacyjna

Realizując obowiązek wynikający z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016. 119. 1) – dalej jako RODO, informujemy, że:

1. Administratorem danych osobowych jest Żłobek Miejski nr 1 w Płocku ul. Polna25, reprezentowany przez Dyrektora – Beatę Milczarską
2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: iod@zjoplock.pl
3. Podstawą przetwarzania przez Administratora danych osobowych dziecka oraz jego rodziców/opiekunów prawnych jest art. 6 ust. 1 lit. c) i art. 9 ust. 2 lit. g) RODO w związku z realizacją obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze wynikającego z art. 3a ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz.204).

4. Dane osobowe będą wykorzystywane w związku z rekrutacją oraz w zakresie i w celu zapewnienia dziecku prawidłowej opieki.

5. Podanie danych jest obowiązkiem wynikającym z przepisów prawa powszechnie obowiązującego.

6. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty do tego uprawnione na podstawie przepisów prawa, bądź 
w związku z koniecznością wypełnienia obowiązku prawnego na nich ciążącego. Administrator może również udostępniać Pani/Pana dane osobowe podmiotom realizującym cele Administratora na podstawie jego polecenia oraz zawartych umów powierzenia przetwarzania danych osobowych np. dostawcą usług teleinformatycznych (hosting, dostarczanie lub utrzymanie systemów informatycznych), dostawcą usług księgowych, prawnych i doradczych. 
7. Podane przez Panią/Pana dane osobowe przetwarzane będą zgodnie z JRWA (5 lat)
8. Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu. Nie będą też przekazywane do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych. 

9. Pani/Pana prawa w związku z przetwarzaniem danych osobowych: 

a) prawo dostępu do swoich danych oraz uzyskania kopii swoich danych, 

b) prawo do sprostowania danych,

c) prawo do usunięcia danych,

d) prawo do ograniczenia przetwarzania,

e) prawo do przenoszenia danych,

f) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

10. Ma Pani/Pan prawo do złożenia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jeśli uzna Pani/Pan, że dane są przetwarzane niezgodnie z prawem.
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