
Zarządzenie nr 5/2022 

Dyrektora Zarządu Jednostek Oświatowych 

- Jednostka Budżetowa w Płocku 

z dnia 14 lutego 2022 roku 

zmieniające Zarządzenie nr 1/2022 Dyrektora Zarządu Jednostek Oświatowych – Jednostka 
Budżetowa w Płocku z dnia 24 stycznia 2022 r. w sprawie: polecenia pracy zdalnej oraz 
organizacji pracy zdalnej w ramach działań prewencyjnych podejmowanych w Zarządzie 
Jednostek Oświatowych - Jednostka Budżetowa w Płocku w związku z zagrożeniem COVID-
19 

 

Na podstawie § 4 ust. 2 i 4 Regulaminu Organizacyjnego Zarządu Jednostek Oświatowych – 
Jednostka Budżetowa, zatwierdzonego Zarządzeniem nr 3028/2021 Prezydenta Miasta Płocka 
z dnia 31 grudnia 2021 roku, w związku z art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 
rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych 
chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2095 
z późn. zm.), zarządza się, co następuje: 

§ 1 

W Zarządzeniu nr 1/2022 Dyrektora Zarządu Jednostek Oświatowych – Jednostka Budżetowa 
w Płocku z dnia 24 stycznia 2022 r. § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. W celu przeciwdziałania COVID-19 w okresie od 24 stycznia 2022 r. do 18 lutego 2022 r. 
w Zarządzie Jednostek Oświatowych – Jednostka Budżetowa w Płocku (zwanym dalej ZJO) 
wprowadzam rotacyjny system  pracy zdalnej i stacjonarnej.”. 

 

§ 2 

     Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

Dyrektor 

 

Zarządu Jednostek Oświatowych –JB 

/-/ Aleksandra Jadczak 


